1.1

MEGBIZAS| SZERZODES
FOGLALKOZAS-EGESZSEGUGYI SZOLGALTATAS ELLATASARA
EGYSEGES SZERKEZETBEN
amely létrejott

CRITERION Biztonsagtechnikai Zrt. {Székhelye 1139 Budapest, Teve utca 51/8 Adoszam: 10506686-4-41,
Cegiegyzékszam: 01-10-041569. képviseletében eljar: Juhos Rébert vezérigazgatd)

tovabbiakban mint .\Megbizd®

valarmint

Alfa Egészségkbzpont Kft. (Székhelye: 1036 Budapest, Lajos u. 66. B épilet 5. emelet; Adoszam: 24649537-2-
41; Cégjegyzékszama: 01-09-175414 Mukodesi engedély szam a 1036 Budapest, Lajos u. 66. B épllet 5. emelet
alatti telephelyre:BP-02/022/02589/2014-I. képviseletében eljar: Dr.Babai Laszld lgyvezetd és Turai Gabriella

(igyvezetd) ,Megbizott”
a tovabbiakban egyitt ,Felek” kozott az alabbi napon. helyen a kévetkezo feltételekkel.

1. A SZERZODES TARGYA

Felek megallapodnak abban, hogy Megbizott elvégzi a Megbizonal alkalmazasban allo munkavallalok
részére a munkavédelemrdl szolo hatalyos jogszabalyokban foglalt foglalkozas-egészseglgyi feladatokat
valamint a kapcsolodo munkahigiénés feladalokat a jelen szerzédés mellékieteiben rogzitettek szerint.

Jelen Megbizas kiterjed a Meghizo alabbi szervezeti egységére (szerzodés létrejottének napjan
osszesen 159 fo):

- CRITERION Biztonsagtechnikai Zrt. valamennyi munkavallaiojara. az 1.1.2 pontban
meghatarozott kivétellel

Jelen Megbizas nem terjed ki a Megbizé alabbi szervezeti egységeire:
« a CRITERION Biztonsagtechnikai Zrt. tekintetében:

Lego Manufakturing

- BT-Paks
Felek rogzitik, hogy a Megbizé nyilvantartasaban foglalt adatok szerint kell figyelembe venni, hogy a
fentiekben felsorolt szervezeti egységekhez pontosan mely munkavallalok tartoznak. Megbizolt tisztaban
van azzal is, hogy azoknal a szervezeli egységeknel dolgozo munkavallalok vonatkozasaban, amelyre a
szerzddés nem terjed ki, a jelen szerzddésben régzitelt foglalkozas-egeszsegigyi szolgaltatasokat mas
szolgaltato vegzi.

1.2 Megbizott altal ellatott foglalkozas-egészségligyi szolgaltatas az alabbi szolgaltatasokat
tartalmazza:

. foglalkozas-egészsegigyi alapszolgaltatas,

. fegyveres eértexszallitd személy,- és vagyonorok munkaalkalmassagifegészsegi alkalmasséagi
{orvosi) vizsgalata a kezildfegyverek, |Gszerek, gaz- és riasztofegyverek megszerzésének és
tartasanak egészség alkalmassagi feltételeirdl és vizsgalatardl szolo 22/1881 (X115} NM
rendelet alapjan;

. mindazon feladatok ellatasa, amit a foglalkozas-cgészséglgyl szolgaltatasral szolo, a
modositott 1993, évi XCIll. Térvény 58. §-a, valamint a 89/1985 (VIl.14)} szamu
kormanyrendelet alapjan Megbizo feladataként nevesitenek.

1.3 Megbizott a foglalkozas-egészségiigyi alapszolgaltatas keretében elvégzi az alabbiakat:

—  csak érvényes, az 1.1.1. pontban felsoroll tarsasagok altal kiallitolt beutald alapjan a kalén
jogszabalyban meghatarozott munkakéri alkalmassagi vizsgalatokat, s kezdeményezi az

ehhez sziikséges szakorvosi vizsgalatokat:

» elézetes vizsgalat / munkdaba lépés elott;
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e iddszakos vizsgalat /munkakdri alkalmassag ujbdli véleményezése,

« soron kivili vizsgalat / 20 napos betegallomanybol vale visszatérées, és ha a munkavallalo
alkalmatlannak tinik munkara;

e zarg vizsgdlat /munkaviszony megszinésekor latasvizsgalat f/indokolt esetben szemészeti
szakvizsgalatra beutalas;

— kilén jogszabalyban meghatarozottak szerint a foglalkozasi megbetegedések, fokozott expozicids
eselek bejelentését, kivizsgalasat:

- a munkakorilmények és a munkavégzés egészségkarositdé hatasainak irasban dokumentalt
vizsgalatat éves gyakorisaggal. vagy valtozas bekdvetkezésekor soron kivil:

- kulén jogszabalyban meghatarozottak szerint az egyéni véddeszkozokkel kapcsolatos tanacsadast:
~  kllon jogszabalyban eldirtak szerint a munkahelyek kémiai biztonsagat érintd feladatokat:

a munkavallalok munkakdrilmeényeivel kapcsolalos, egészséget, biztonsagot érinté kérdésekkel
tsszeflggd felvilagositast;

- kildn joegszabalyban eldirtak szerint a munkakdrhéz kotott vedooltasokkal kapcsolatos feladatokat;
a krénikus megbetegedésben szenvedd munkavallalok megelozé gondozasat;

- 1371992, (V1.26.) NM rendeletben meghatarozottak szerint a 2. alkalmassagi csoportba tartozo kézati
jarmilvezetok egeszsegi alkalmassagi vizsgalatat;

a munkakori, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassag orvosi vizsgalatarol és véleményezésérdl szalo
jogszabalyban meghatarozott esetekben a foglaikoztathatosag szakvéleményezéset:

mindazon feladatok ellatasa, melyet a munkavédelemrdl szold 1993, évi XCllI. torvény foglalkczas-
egészseglgyi alapszolgaltatasken: munkaltato feladatakent nevesit

Az 1993 évi XCIII. tv. 2004. évi modositasanak megfelelden kockazat értékelés elkészitése a Megbizo
munkavedelmi szakkepesitéssel rendelkezo szakemberének feladata. Az (j torvény értelmében az
elkészitett kockazatértékelést a Megbizott, mint foglalkozas-egészségligyi szolgalat attanulmanyozza.
szikseg szerint megjegyzéseivel is ellatja és egyetértése esetén alairasaval jegyzi.

a CRITERION Készpénzlogisztikai Kft. 1139 Budapest, Rozsnyai u. 21-25. szam alatti székhelyén
torténd, jelen pontban megjelélt alapszolgaltatasok, valamint az 1. sz. mellékletben megjelslt
vizsgalatok elvégzéséhez szikséges ANTSZ engedélyek beszerzését, tovabba biztositia ezen
helyszinen a vizsgdlalok elvégzésehez szikseges orvosi felszereléseket

1.4  Megbizott a fentiekben foglalt szolgaltatasait a mindenkor hatélyos jogszabalyi rendelkezéscknek
és a vonatkozé orvos etikai szabalyoknak megfelelSen koételes ellatni. Megbizott kijelenti, hogy
rendelkezik a szolgalat cllatasahoz szlikséges érvényes hatosagi engedélyekkel.

2. Kiegészité szolgaltatasok

2.1. Megbizo torekszik az egészségmegdrzéssel és munkahelyi egeszségfejlesztessel kapcsolates,
vizsgalatok, felmérések, tanfolyamok é&s egyéb tevékenységei esetében is a Megbizottal
egyUttmikadni.  Megbizott véllaja, hogy Megbizé ilyen iranyl igenye esetében az
egészségmegdrzéssel kapcsolatos legujabb iranyzatokat bemutatja, a bemutatott anyagoekrél angol
nyelvli prezentaciot készit.

2.2. Megbizott folyamatosan informalja Megbizot a mikddési korébe esd egyéb szolgaltatasi lehetdsegekrol,
A megbizas miiszaki tartalmat és teljesités helyét a felek elozetesen egyeztetik.

2.3 Megbizd kiegészitd é&s egyéb szolgaltatasok esctében egyszeriisitett formaban fogadja el Megbizott
teliesitésének igazolasat, amelyet Meqgbizo jelen szerzodésben kapcsolattartokent megnevezett vagy
cégjegyzésre jogosult munkavallaldja igazolhal. Ezi kovetden Megbizott a kiegészitd és egyeéb
szolgaltatasaird! heti, vagy havi gyakorisaggal szamlat bocsat ki

2.4 Felek rogzitik, hogy Megbizott ellatia a Megbizd allomanyaba tartozo, Megbizo altal megnevezett
munkavallalok esetében a menedzserszirést a Megbizd egyedi megrendelése alapjan. Ennek
igénybevételéerdl Megbizo évente nyilatkozik. A menedzserszirés a 2. sz, mellekletében szerepld.
kiegészitd szurdvizsgalatol valamnt az Alapszerzodés 1.2. és 1.3, pontjdban meghatarozott
foglalkozas-egészsegugyi alapszolgaltatast foglalja magaban.

2.5. Mindezekre tekintettel Felek megallapodnak abban, hogy a Megbizott a menedzserszdrésen részt vett
munkavallalok esetében kialitia ezen munkavallalok munkakori alkalmassagarol szolo igazolast,



valamint ezen munkavallalok tekintetében a 13/1892. (V1.26.) NM rendeletben meghatarozottak szerint
1. alkalmassagi csoportba tartozé kozti jarmivezetok egeszsegi alkalmassagi vizsgalatarsl szolo

igazolast.

26 A félreértések elkerillese érdekében Felek régzitik, hogy az elzd pontban foglalt igazolas kiallitasaért
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kulon dijazas Megbizottat nem illeti meg, mivel azt az Alapszerzodés 2. sz. mellékletébe tartozo
kiegeszitd szUrévizsgalat dija magaban foglalja.

A teljesités illetve az azzal 6sszefliggé rendelkezések

A teljesités helye

Felek megallapodnak abban. hogy az 1.33.a. pontban meghatarozott szolgaltatasok teljesitésének helye
és ideje az alabbiak szerint alakul.

. Megbizott az (j munkavallalok orvosi vizsgalatat a 3. szami mellékletben meghatarozott helyszinen végzi

el, kivéve amennyiben a vizsgalat jellege folytan mas helyszinen torténd teljesités indokolt. Az idészakos
orvosi vizsgalatra a budapesti allomany tekintetében Megbizd budapesti székhelyén ker(l sor évente egy
alkalommal, a vizsgalathoz szlikséges helyiséget a Megbizo biztositja.

_Jelen szerzodés 1.3. pontjaban foglalt azon feladatok esetében, ahol a Megbizott informacianyujtast,

felvilagositas adast, tanacsadast vallalt, tovabba ott, ahol a munkakéruimények ellenérzése. felmérése
kapcsan a Megbizott helyszini megjelenése. bejarasa indokoll Felek a teljesités helyeként a Megbiza
székhelyetfioktelepeit jeltlik meg.

A teljesités ideje

A Megbizott altal elvégzett orvosi vizsgalatra a Megbizott altal Megbizo fele elézetesen jelzett rendelési
iddben kerdl sor.

Az egyes helyszineken tériénd rendelési idét az 3. sz. melleklet tartaimazza.

Mindazon esetben. amelyben Megbizott informacionyujtast, felvilagositas adast, tanacsadast vallalt vagy
ellendrzést vallalt, Felek a teljesités idejét az adott feladat jellegének fiiggvenyéber kulon, irasban
hatarozzak meg.

A teljesités maodja
Felek tisztaban vannak azzal a ténnyel, hogy a Megbizott a Megbizo és az 1.1.1. pontban irt eérintett

tarsasagok alkalmazasaban allé aktiv allomanyban lévé munkavallalok részére nydjlja jelen szerzddeés
alapjan szolgaltatasat, ezen munkavallaldi leétszam azonban folyamatosan valtozik,

Mindezekre tekintettel Megbizd jelen szerzodésben kizardlag ardl tajekoztatia Megbizottat. hogy a
szerzédés aldirasanak napjan sajat és az 1.1.1. pontban irt érintett tarsasagok alkalmazasaban aktiv
allomanyban 1955 6 munkavallald all (Ezen létszam nem tartalmazza a jelen szerzodéssel nem érinteft
szervezeti egységeknél dolgozd aktiv létszamot.). A Megbizonal az adott hénapban aktualis aktiv
allomany létszamarol Megbizé a 4.2. pontban foglaltak szerint az oft irt gyakorisaggal ad Megbizott
részere tajékoztatast

Megbizott ezen tajékoztatast megérette, azt tudomasul vette, és kijelenti, hogy rendelkezik az akkora
kapacitassalierdforrassal, hogy a jelen szerzddésben vallaltakat az 3. sz, mellékletben megjeldit
helyszineken teljesiteni tudja.

A megbizasi dij
Felek megallapodnak abban, hogy Megbizott 9.870 Ftifélév megbizasi dijra (.Megbizasi dij"} jogosult,
mely az 1.3 pontban megjeldlt 6sszes szolgaltatas nyljtasat magaban foglalja.

A megbizasi dij az 1. pont tekinteiében havonta, a Megbizonal aktiv allomanyban lévé munkavallalok
szama utan keril megfizetésre, Az egy honapra esé megbizasi dij oly modon kerll kiszamitasra, és
kiszamlazasra. hogy a 4.1. pontban megjelolt egy fore esé megbizasi dij 12 honapos iddszakra keril
elosztasra, majd az igy kapott Osszeg beszorzasra keril az adott hénapban aktiv allomanyban |évo
munkavallalok szamaval. Ezzel dsszeflggesben Megbizo vallalja, hogy minden hénap legkesébb 12.
napjaig irasban megkildi a Megbizonal az azt megeldzd honapban fennalld aktiv allomanyban lévd
munkavallaloi 1étszamot valamennyi érinletl tarsasagra lebontva. Megbizott az eérintett munkavallalok
Iétszama alapjan valamennyi érintett tarsasag részére szamiat allit ki.
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A megbizasi dij a 2. pont tekintetében hetente a Megbizd kapcsolattartoként megjeldlt munkavalialdja
vagy az altala megnevezett munkavallaloja altal alairt teljesitési igazolas alapjan kerll kiszamlazasra.

A Megbizasi dijal Megbizé a 4.2, 4.3. illetve 4.4. pontban megjeldit szamla kézhezvetelét kovetd 30
napon belil atutaléssal fizetik meg a szamlaban megjeldit szamlaszamra.

A szerzddés iddtartama, megszinése
A Szerzoédest Felek hatarozatlan idétartamra kotik.

Felek megallapodnak abban, hogy jelen Szerzddes a Felek irasba foglalt kozos megegyezesével barmikor
megszintethetd.

Barmelyik fél jogosult a masik félhez intézett egycldali nyilatkozataval a jelen szerzddest rendes
felmondassal megsziintetni. Felek a felmondas idejét 30 napban hatarozzak meg.

Felek kikotik, hogy barmely Fél jogosul: jelen Szerzadést azonnali hatallyal felmondani, ha a masik Fél a
jelen szerz6déshol szarmazd kotelezettseégeit silyosan megszegi, €s a szerzodeésszeges orvosliasara
adott ésszeri hataridd lejart. vagy az adott szerzédésszegés termeszetebdl adodoan orvoslasra
egyaltalan nincs mod.

Titoktartas

A Felek kitelesek a jelen Szerzddésben foglaltakat bizalmasan kezelni. Az egyik Fél a masik Fel irasheli
hozzajarulasa nelkil — a jogszabalyckban biztositott kivetelektd! eltekintve - nem tehet hozzaférhetdve,
iletve nem hozhat harmadik szemely{ek) tudomasara semmilyen, a Szerzodéssel kapcsolatos informaciot,
iratot, kiléndsen a masik Fé! Gzleti illetve marketing tevekenysegérdl tudomasara jutott titkos vagy
bizalmasnak mindsiilé informaciot, izleti elképzelést, tervet, rajzot vagy modszert (,Uzleti Titok™).

Uzleti Titok megsértésének mindsill az is, ha az Uzleti Titkot az érintett Fél hozzajarulasa nélkdl, a vele - a
titok megszerzése idején vagy azt megelézben - bizalmi viszonyban vagy uzleti kapcsolatban allo szemely
kozremiikdésével szerezte meg a masik Fel.

Uzleti Titoknak mindsiil a Felek gazdasagi tevékenységhez kapcsolodd minden olyan tény, informacio
megoldas vagy adat. amelynek titokban maradasahoz a Félnek/Feleknek méltanyclhaté érdeke flizddik, és
amelynek titokban tartasa érdekében a jogosull a szilkséges intézkedéseket megtette. Uzleti Titok
megsértésének mindsil olyan tény, informacio, megoldas vagy adat megszerzése, felhasznalasa vagy
mas modon. massal valo kézlése, illetve nyilvanossagra hozatala, amely a FéliFelek szempontjabol olyan
jelentds, hogy annak titokban maradasahoz meltanyolhatd érdeke flzodik.

A Feleket a titoktartasi kételezettség a Szerzédés barmely okbol torténd megszdnese esetén a
megsziinéstdl szamitott 24 (huszonnégy) honapig kotelezi.

Kapcsolattartas, egyittmikodés
Felek megallapodnak abban. hogy a jelen szerzédésben kijelolt személyek Utjan tartjak a kapcsolatot.

Megbizo reszerdl

= Néwv: Juhos Rébert vezérigazgatd Jakab Zsuzsanna / HR Igazgato
«  Email cim : robert juhos@criterion.hu zsuzsanna jakab@criterion.nu
= Telefonszam: 06-70-445-2992

Megbizott részérol

= New: Turai Gabriella tgyvezetd
= Email cim: turai.gabriella@primamedica.hu
= Mobilszam: +36 20 9333 485

Felek a jelen szerzbdéssel kapcsolatban irasbeli értesitésnek tekintik a levél valamint az email Gtian
tértend kommunikaciot is. Felek az irasbeli értesitést (1) személyes atadassal, (2) postai Gton a masik fél
székhelyére cimezve vagy {3) emailben a fentickben megjeldit email cimekre kételesek a masik fél részére

elkiildeni.



8.1.
8.2.
8.3.

Felek megallapodnak abban. hogy amennyioen a jelen szerzodésben megjeldlt azon adataikban, melyek a
szerzédésre illetve annak teljesitésére kihatassal lehetnek valtozas alina be, ugy arrol legkésobb 5
munkanapon beliil a masik felet értesitik.

Felek kotelesek tovabba egymast irdsban értesiteni mindazon kor(imeényrdl, mely a jelen szerzédés
teliesitését érinti, azt befolyasolja. Ezen éresitésre felek a korilmények altal indokolt hataridoben. de
legkésebb az adott keriilmény felmerilésétdl szamitott § munkanapon belll kbtelesek.

Zard rendelkezések
Jelen Szerzidés tartalmazza a Felek kozotti teljes megallapodast.
A Szerzodés kizarolag irashan modos 'thatd.

A Felek hatarozotlan kijelentik, hogy amennyiben barmelyik szerzddd fél a jelen szerzodesben
meghalarozott kotelezettségeit megszegi. vallaljak, hogy beékes uton probaljak rendezni vitajukat,
amennyiben ez a békités nem vezet eredményre, abban a hataskorrel és illetekességgel rendelkezd
birdsaghoz fordulnak.

Jelen szerzédésben nem szabalyozott kérdaésckben a szerzédésben hivatkozott jogszabalyok, valamint a
Pik. rendelkezései iranyadoak,

Jelen szerzodes 2023.12.01-161 1&p hatalyba

Jelen szerzédés 3 eredeli példanyban készilt, melybdl 2 példany a Megbizéé — 1 példany a Megbizotté és
amelyet a Felek, mint akaratukkal egyezdt annak elolvasasa utan jovahagyolag irnak ala

Budapest, 2023.11.29.
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